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SCAN Health Plan

Attention: Grievance and Appeals Department

P.O. Box 22616
Long Beach, CA 90801-5616

SCAN & Sk 75

FExf ¢ 1-800-559-3500
{#H - 1-562-989-0958
TTY : 711

SCETERMIRV4EnE HIEE TR, R
https://www.scanhealthplan.com/contact-us/file-a-grievance
R TR FREF T 22 780 > SCAN & B AR a] [a e L ipbh
TEE] DL 8 R\ 2= H 53 A 14835 (https://ocrportal.hhs.gov/ocr/portal/lobby.jsf) L& T
= IA B AR BN IR A5 B A A R L R HEREEST - B R i B (BB h T LRSS ¢

U.S. Department of Health and Human Services

200 Independence Avenue, SW

Room 509F, HHH Building

Washington, D.C. 20201
1-800-368-1019 (TTY: 1-800-537-7697)

FEEREFL B E DU N 4gHEELE: © https://www.hhs.gov/civil-rights/filing-a-complaint/index.html -
G TR TR EE ~ E A ECE T 7 AN ET 4 RIS R A = ie R

* EMEEL  SHEEE 1-916-440-7370 - AR RiElEeEER AL > 552 711 (BETERE) -

* DIEHFA  HEHELARIEEER
Deputy Director, Office of Civil Rights
Department of Health Care Services
Office of Civil Rights
P.O. Box 997413, MS 0009
Sacramento, CA 95899-7413
R B B E DL N4 JES: - http://www.dhcs.ca.gov/Pages/Lanquage Access.aspx -
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English: We have free interpreter services to answer any questions you may have about our
health or drug plan. To get an interpreter, just call us at 1-800-559-3500. Someone who speaks
English can help you. This is a free service.

Spanish: Tenemos servicios de intérprete sin costo alguno para responder cualquier pregunta
gue pueda tener sobre nuestro plan de salud o medicamentos. Para hablar con un intérprete,
llame al 1-800-559-3500. Alguien que hable espafiol le podra ayudar. Este es un servicio gratuito.

Chinese Cantonese (Traditional): ﬁﬁ%ﬁ%ﬁ'ﬂfﬂmﬁiﬁﬁi{% » DU S TR i et
SEA RV HIRE - TR LIERHRT - 553 1-800-559-3500 Hifi4x ™ - Refa &ihay L

1’EJKETW%T&K%{A%HJJ i%~?f§§é§'ﬁﬁi‘%o

Chinese Mandarin (Simplified): FA TR MR D RRS, DS EXS AT @ R &In]

REA AT 0. inFe kB AR %S, B EH 1-800-559-3500 BEAFA . HAA S F LA TAE

)\J\ PUABRAR D, X TR MRS .

Vietnamese: Chting t6i c6 dich vu théng dich mién phi dé tra 1&i bt ky cau héi quy vi c6 thé c6 vé

chwong strc khde va chuwong t,rinh thuée men. Bé dwoc thdng dich, chi can goi theo so

1-800-559-3500. Nguwéi ndi Tieng Viét ¢é thé trg gilp quy vi. Pay la dich vu mién phi.

Tagalog: Mayroon kaming mga libreng serbisyo ng interpreter upang masagot ang anumang

katanungan ninyo hinggil sa aming planong pangkalusugan o panggamot. Upang makakuha ng

interpreter, tawagan lamang kami sa 1-800-559-3500. Maaari kayong tulungan ng isang
nakakapagsalita ng Tagalog. Ito ay libreng serbisyo.

Korean: 341> o8 B3 = OFF Bgo #3 A7 gef =z F2 89 AH=8

A e Qe v 50 A H 2 o] 452l 715] 1-800-559-3500 W0 % & 913 FAIAl .

@wolE ot HaA ok me AQUT o] Aulas FRE 29T

Armenian: Unnnem pjwl Jud nlintph dpwgph yepwptipyu) npul hwpg wowewbwym nlwypnid

Jwpnn tp ogqut] wb&wnp pupgduwibswljub Swpwympnitihg: Gwpgdwish Swpwynipniihg

ogunliynt hwdwp quilquhupb p 1-800-559-3500 htnwjunuwhwdwpm]: 2kq Jogquh huykpkiht

uhpuybiunnn Jbkp woiwnwlhgp: Cwnwynipmnibt wtnd&wp b:

Persian: ALLIJDLALguj‘)hbu_"\ﬁh‘g_'kah‘)aj‘)}aJ.Jk_u.u|u5~.,u45(5“}u:)%Mbca.l‘)'lju&'l‘)(a;‘).mn_au.\;u 4 oS
e LA A8 add 8l el 1-800-559- 3500> iy S T 38 il )2 o o 48 0f 532 ey 2080

ol Bl 5 sy Sy S (S Ly 20l 5 e €2 s

Russian: Ecnu y Bac BO3HWKHYT BONPOChl OTHOCUTENBHO NNaHa MeguLMHCKOro obcnyXuBaHns
unu obecneyeHNa NekapcTBEHHBIMU NpenapaTamMu, Bbl MOXeTe BOCMONB30BaTLCA HALUMMK
BecnnaTHbIMK ycryramuy nepesogyuKoB. YTobbl BOCNONbL30BaTLCA YCIryramMmu nepeBogynka,
NO3BOHUTE HaMm No Homepy 1-800-559-3500. Bam okaxeT NOMOLLb COTPYAHUK, KOTOPbIA FOBOPUT
Ha pycckoMm s3blke. JaHHas ycnyra 6ecnnaTHas.

Japanese: St OEERBE LAFTETZ AT L TERICBEAT 4700 2, EHOMEERY—
Bk THE L CWES, WA DRI A2 B 101E, 1-800-559-3500 (2 AL < X, AAEE
EHTATAZBEVEZLET, RSBSOS — R T,
Arabic: e Jseanll efsll Gpan 5 demal Lihay bt el Ak (5l e e Aoladl 5l pa il Ciloss ok L
fine Loy A yall sy Lo ks o gions 1-800-559-35008 1 Lo Uy Jlsi) (5500 il (ol e 58 an s
ETUETNTIEN
Punjabi: A8 fAg3 7 Tl WaaT 919 3973 fan € Aest o1 Aerg < &t 718 4% g3 T3
AR I | A8 TIHMT Y3 Fd6 B8, ¥H AT 1-800-559-3500 '3 918 Id| Jet famas # U
gue1d, 89 373 Hee 99 Age JI feg f¥q Hgs AeT |



Mon-Khmer, Cambodian:

N g SN A USTUNMUE SIS AN IGGS WN U NS UHS HGE SHO M SMN
ygimscmMiBusivaibnugy ifgjsgumsgsUMTU MelawTigiangsulug munuius
1-800-559-35004 EN SIHIZ US UMM ANTSIFMG R WIMNAH ST SY uhsAgis g saaigis
Hmong: Peb muaj cov kev pab cuam txhais lus los teb koj cov lus nug uas koj muaj txog ntawm
peb lub phiaj xwm kho mob thiab tshuaj kho mob. Kom tau txais tus kws txhais lus, tsuas yog hu
peb ntawm 1-800-559-3500. Muaj gee tus neeg hais lus Hmoob tuaj yeem pab tau koj. Qhov no
yog kev pab cuam pab dawb.

Hindi: THR WA 1 &dl B Ao & aR H 3 foswt oft uy & Siare ¢ & fore gar ur gud
I TaTd Judisd 3. T GUITAT U d3A & folT, S99 8H 1-800-559-3500 TR Wi H<. DI Afdd
aﬁ%aﬁ@am%&nmudqaﬂamm% g Uh U Ul g,

Thai: L@'muﬁ:mmmW?Lwamummmamq 1 ANAURNAHIALN AL LATNTHIAZAN N ATNITHTDI9
mmmimﬂmmmﬂmu‘tmﬂmmmmmeummm 1-800-559-3500

g 2 = s = (= 21

i nlunw neazdulliusnas TaeliiAr 1daneln -

Lao: woncS95nuidninwuiewrgnes teameuInIuiinIe09: DNJoNUI2 W9 G (CUNIVEIZDY
WONCS9. (WOSLCSIVLIVWITY, WIICCILNMMWONSIHCS 1-800-559-3500. LIHHLHCOMWITIVIO
9 1909081IDIG. D BLNIVOINIVWS.

French: Nous proposons des services gratuits d'interprétation pour répondre a toutes vos
guestions relatives a notre régime de santé ou d'assurance-médicaments. Pour accéder au service
d'interprétation, il vous suffit de nous appeler au 1-800-559-3500. Quelqu'un parlant francgais
pourra vous aider. Ce service est gratuit.

German: Unser kostenloser Dolmetscherservice beantwortet Ihre Fragen zu unserem
Gesundheits- und Arzneimittelplan. Unsere Dolmetscher erreichen Sie unter 1-800-559-3500. Man
wird lhnen dort auf Deutsch weiterhelfen. Dieser Service ist kostenlos.

Italian: E disponibile un servizio di interpretariato gratuito per rispondere a eventuali domande sul
nostro piano sanitario e farmaceutico. Per usufruire di un interprete, contattare il numero
1-800-559-3500. Un nostro incaricato che parla Italiano Le fornira I'assistenza necessaria.

E un servizio gratuito.

Portuguese: Dispomos de servigos de interpretacao gratuitos para responder a qualquer questao
gue tenha acerca do nosso plano de saude ou de medicacdo. Para obter um intérprete,
contacte-nos através do numero 1-800-559-3500. Ira encontrar alguém que fale portugués para

o ajudar. Este servico é gratuito.

French Creole: Nou genyen sévis enteprét gratis pou reponn tout kesyon ou ta genyen konsénan
plan sante oswa medikaman nou yo. Pou w jwenn yon enteprét, jis rele nou nan 1-800-559-3500.
Yon moun ki pale Kreydl kapab ede w. Sa a se yon sévis ki gratis.

Polish: Umozliwiamy bezptatne skorzystanie z ustug ttumacza ustnego, ktéry pomoze w uzyskaniu
odpowiedzi na temat planu zdrowotnego lub dawkowania lekow. Aby skorzysta¢ z pomocy
ttumacza znajacego jezyk polski, nalezy zadzwoni¢ pod numer 1-800-559-3500. Ta usluga jest
bezptatna.

Hmong-Mien: Peb muaj kev pab cuam txhais lus pub dawb los teb cov lus nug uas koj muaj txog
ntawm peb lub phiaj xwm kev noj gab haus huv los sis phiaj xwm tshuaj kho mob. Kom tau txais
tus kws txhais lus, tsuas yog hu peb ntawm 1-800-559-3500. Muaj tus neeg hais lus Hmoob tuaj
yeem pab tau koj. Qhov kev pab cuam no yog pab dawb xwb.

Ukrainian: Mn Hagaemo 6e3KoLITOBHI NOCAYIM YCHOro nepeknagada, KM BignoBicTb Ha Oy Ab-AKi
Balli 3anuTaHHA WOA0 HaLloro nnaHy MeguyHoro obcnyrosyBaHHA abo Nikapcbkoro
3abe3neveHHs. LLo6 oTpumMaTu nocnyri nepeknaaava, NpocTo 3aTenedgoHynTe HaM 3a HOMEpPOM
1-800-559-3500. Bam Moxe gonomMorTu NoguHa, Aka Bosofie YKpalHCbKo MoBOK. Lis nocnyra
Be3KoLTOBHa.
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